
 Приложение 

к приказу СПб ГБУЗ 

«Городская поликлиника № 109» 

от  16.01.2023 № 28-О 

 

ПЛАН 

работы администрации СПб ГБУЗ «Городская поликлиника № 109» по противодействию коррупции на 2023 – 2027 годы 

 

№ 

п/п  
Наименование мероприятия 

Срок исполнения 

мероприятия 

Ответственные 

исполнители  

Ожидаемый 

результат 

реализации 

мероприятия 

1.  

Разработка и утверждение плана работы администрации СПб ГБУЗ 

«Городская поликлиника № 109» по противодействию коррупции на           

2023 – 2027 годы.  
Январь  

2023 г. 

Курочкин Д.М. 

Морозов Д.И.  

Повышение 

эффективности 

работы в сфере 

противодействия 

коррупции 

2.  

Осуществление комплекса дополнительных мер по реализации 

антикоррупционной политики с внесением изменений в план работы 

администрации СПб ГБУЗ «Городская поликлиника № 109» по 

противодействию коррупции при выявлении органами прокуратуры, 

правоохранительными, контролирующими органами коррупционных 

правонарушений в Учреждении. 

При получении 

информации из 

органов 

прокуратуры, 

правоохранительн

ых, 

контролирующих 

органов 

 Курочкин Д.М. 

Морозов Д.И. 

Повышение 

эффективности 

работы в сфере 

противодействия 

коррупции 

3.  

Проведение мониторинга исполнения трудовых обязанностей работниками, 

деятельность которых связана с коррупционными рисками. 
В течение  

2023-2027 гг. 
Тарасенко О.А. 

Предупреждение 

коррупционных 

правонарушений 

4.  

Обеспечение общественного контроля деятельности СПб ГБУЗ «Городская 

поликлиника № 109» по реализации положений Федерального закона от 

05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (при 

поступлении обращений граждан, общественных объединений или 

объединений юридических лиц). 

В течение  

2023-2027 гг. 

Курочкин Д.М. 

Морозов Д.И..   

Повышение 

эффективности 

работы по 

противодействию 

коррупции при 

осуществлении 

закупок 



 

5.  

Актуализация, при необходимости, перечня должностных лиц, 

ответственных за взаимодействие с Управлением экономической 

безопасности и противодействия коррупции Главного управления МВД 

России по СПб и ЛО, за ведение реестра направленных в органы дознания и 

следствия материалов о выявленных правонарушениях при осуществлении 

деятельности в сфере закупок с незамедлительным уведомлением отдела 

закупок администрации Фрунзенского района. 

При 

необходимости 
Курочкин Д.М. 

Выявление и 

пресечение 

нарушений 

действующего 

законодательства 

6.  

Актуализация, при необходимости, перечня должностных лиц СПб ГБУЗ 

«Городская поликлиника № 109», ответственных за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений в Учреждении. 
При 

необходимости 
Курочкин Д.М. 

Выявление и 

пресечение 

нарушений 

действующего 

законодательства 

7.  

Опубликование план-графиков закупок, на официальном сайте единой 

информационной системы в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет». 
В течение  

2023-2027 гг. 

Чмырева С.Л. 

Синьгаев А.Б. 

Обеспечение 

открытости 

8.  

Информирование Главного управления МВД России по СПб и ЛО по 

Фрунзенскому району, отдела закупок администрации Фрунзенского района, 

о выявленных в заявках участников закупок недостоверных сведений.  
В течение  

2023-2027 гг. 
Морозов Д.И. 

Выявление и 

пресечение 

нарушений 

действующего 

законодательства 

9.  

Осуществление контроля исполнения Федерального закона от 05.04.2013     

№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд». 
В течение  

2023-2027 гг. 

Мелихов Е.А. 

Чмырева С.Л. 

Повышение 

эффективности 

работы по 

противодействию 

коррупции при 

осуществлении 

закупок 

10.  

Представление сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера своей супруги и 

несовершеннолетних детей в соответствии с действующим 

законодательством. 

Январь-апрель, 

ежегодно 
Мелихов Е.А. 

Обеспечение 

выполнения 

обязанностей, 

предусмотренных 

законом 
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11.  

Осуществление анализа деятельности СПб ГБУЗ «Городская поликлиника № 

109» по реализации положений статьи 13.3 Федерального закона                      

«О противодействии коррупции». Один раз в 

полугодие 

Курочкин Д.М. 

Морозов Д.И.    

Оценка 

эффективности 

деятельности в 

сфере 

противодействия 

коррупции 

12.  

Осуществление контроля качества представляемых СПб ГБУЗ «Городская 

поликлиника № 109» платных услуг и расходования денежных средств, 

полученных СПб ГБУЗ «Городская поликлиника № 109» от оказания 

платных услуг. 
ежегодно 

Мелихов Е.А. 

Чмырева С.Л. 

Оценка 

эффективности 

деятельности в 

сфере 

противодействия 

коррупции 

13.  

Осуществление анализа наличия и соответствия законодательству локальных 

нормативных актов СПб ГБУЗ «Городская поликлиника № 109», 

устанавливающих системы доплат и надбавок стимулирующего характера и 

системы премирования. 
ежегодно 

Курочкин Д.М. 

Чмырева С.Л. 

Оценка 

эффективности 

деятельности в 

сфере 

противодействия 

коррупции 

14.  

Проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции в СПб ГБУЗ 

«Городская поликлиника № 109». 
Один раз в 

полугодие 
Курочкин Д.М. 

Повышение 

эффективности 

работы в сфере 

противодействия 

коррупции 

15.  

Рассмотрение на заседаниях комиссии по противодействию коррупции в СПб 

ГБУЗ «Городская поликлиника № 109» (индивидуально по каждому 

работнику) вопроса о наличии/отсутствии конфликта интересов между 

работниками, находящимися в близком родстве, свойстве. 
Один раз в 

полугодие 

Курочкин Д.М. 

Тарасенко О.А. 

Выявление случаев 

нарушения 

требований 

законодательства в 

области 

противодействия 

коррупции 

16.  

Рассмотрение на заседаниях комиссии по противодействию коррупции в СПб 

ГБУЗ «Городская поликлиника № 109» актов прокурорского реагирования, 

актов проверок контрольных органов о выявленных нарушениях в сфере 

противодействия коррупции, а также информации о возбужденных 

уголовных делах коррупционной направленности. 

При получении 

информации из 

органов 

прокуратуры, 

правоохранительн

ых, 

Курочкин Д.М. 

Повышение 

эффективности 

работы в сфере 

противодействия 

коррупции 
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контролирующих 

органов 

17.  

Подготовка и размещение на официальном сайте СПб ГБУЗ «Городская 

поликлиника № 109» информации о ходе реализации антикоррупционной 

политики в Учреждении посредством размещения в разделе 

«Противодействие коррупции» правовых актов, документов, отчетов, 

докладов, обзоров, статистики, интервью, сообщений, плакатов и других 

материалов в рамках действующего законодательства.  

Постоянно  
Морозов Д.И. 

Синьгаев А.Б. 

Обеспечение 

открытости 

деятельности по 

противодействию 

коррупции 

18.  

Рассмотрение на заседаниях комиссии по противодействию коррупции в СПб 

ГБУЗ «Городская поликлиника № 109» поступивших обращений граждан, 

содержащих возможные признаки коррупционных проявлений. 

На основании 

поступившей 

информации 

Курочкин Д.М. 

Повышение 

эффективности 

работы в сфере 

противодействия 

коррупции 

19.  

Контроль организации работы по экспертизе временной нетрудоспособности 

в части выдачи листков нетрудоспособности в СПб ГБУЗ «Городская 

поликлиника № 109». 
Постоянно  

ПО-5  Каракова Г.Ф. 

ПО-109  Судьина Л.С. 

ПО-123  Иванова А.С. 

ДПО-3  Шеварикина О.Ю. 

ДПО-64  Мелинова М.А. 

Оценка 

эффективности 

деятельности в 

сфере 

противодействия 

коррупции 

20.  

Осуществление контроля за эффективностью использования 

государственного имущества, закрепленного за  СПб ГБУЗ «Городская 

поликлиника № 109». В течение 

 2023-2027 гг. 

Мелихов Е.А. 

Савельева Н.А. 

Оценка 

эффективности 

деятельности в 

сфере 

противодействия 

коррупции 

21.  

Ведение учёта и контроля исполнения документов по обращениям граждан, 

содержащих информацию о коррупционных проявлениях со стороны 

работников СПб ГБУЗ «Городская поликлиника № 109». 
В течение 

 2023-2027 гг. 

Курочкин Д.М. 

Морозов Д.И. 

Повышение 

эффективности 

работы в сфере 

противодействия 

коррупции 

22.  

Анализ заявлений, обращений граждан на предмет наличия в них 

информации о фактах коррупции в СПб ГБУЗ «Городская поликлиника № 

109». По результатам - принятие организационных мер, направленных на 

предупреждение подобных фактов. 

В течение 

 2023-2027 гг. 

Курочкин Д.М. 

Синьгаева В.Н. 

Морозов Д.И. 

Повышение 

эффективности 

работы в сфере 

противодействия 

коррупции 

6 



 

23.  

Организация антикоррупционного образования руководителей и работников 

СПб ГБУЗ «Городская поликлиника № 109». В течение 

 2023-2027 гг. 

Курочкин Д.М. 

Морозов Д.И. 

Повышение уровня 

профессионального 

развития 

24.  

Повышение квалификации руководителей и работников СПб ГБУЗ 

«Городская поликлиника № 109», в должностные обязанности которых 

входит участие в противодействии коррупции. 

В течение 

 2023-2027 гг. 

Курочкин Д.М. 

Морозов Д.И. 

Повышение уровня 

профессионального 

развития 

25.  

Осуществления контроля наличия на информационных стендах в СПб ГБУЗ 

«Городская поликлиника № 109» информации: 

- о номерах телефонов, почтовых и электронных адресах администрации 

района, прокуратуры Фрунзенского района Санкт-Петербурга и Управления 

Министерства внутренних дел Российской Федерации по Фрунзенскому 

району Санкт-Петербурга, по которым можно сообщить о наличии в 

действиях должностных лиц коррупционной составляющей; 

- о предоставлении дополнительных платных услуг, оказываемых СПб ГБУЗ  

«Городская поликлиника № 109», их стоимости и порядке оказания.  

В течение 

 2023-2027 гг. 

Курочкин Д.М. 

Синьгаев А.Б. 

Морозов Д.И. 

Повышение 

эффективности 

работы в сфере 

противодействия 

коррупции 

26.  

Обеспечение информирования и консультирования сотрудников СПб ГБУЗ 

«Городская поликлиника № 109» по вопросам соблюдения ограничений, 

запретов и требований к служебному поведению. Постоянно Тарасенко О.А. 

Повышение 

эффективности 

работы в сфере 

противодействия 

коррупции 

27.  

Обеспечение проведения проверки достоверности представляемых 

сотрудником персональных данных и иных сведений при поступлении на 

работу. Постоянно Тарасенко О.А. 

Повышение 

эффективности 

работы в сфере 

противодействия 

коррупции 

28.  

Обеспечение защиты персональных данных сотрудников, содержащихся в 

личных делах, от неправомерного их использования, а также определение 

лиц, уполномоченных на получение, обработку, хранение, передачу и любое 

другое использование персональных данных сотрудников в поликлинике и 

несущих ответственность в соответствии с законодательством Российской 

Федерации за нарушение режима защиты этих персональных данных.  

Постоянно Тарасенко О.А. 

Повышение 

эффективности 

работы в сфере 

противодействия 

коррупции 

 



 

29.  
Обеспечение защиты персональных данных пациентов, содержащихся в 

текущей, входящей и исходящей медицинской документации.  
Постоянно Тарасенко О.А. 

Повышение 

эффективности 

работы в сфере 

противодействия 

коррупции 

 

30.  

Подготовка и проведение лекций и бесед со всеми категориями персонала по 

применению положений законодательства по вопросам борьбы с коррупцией, 

об ограничениях, запретах, требованиях к служебному поведению и 

этических нормах поведения на работе и разъясняющих действия 

сотрудников в целях выявления, предотвращения и урегулирования 

конфликта интересов.  

В течение 

 2023-2027 гг. 

Морозов Д.И. 

Тарасенко О.А. 

Повышение 

эффективности 

работы в сфере 

противодействия 

коррупции 

 

31.  

Размещение на сайте учреждения необходимых сведений о государственных 

услугах (функциях) и платных услугах, предоставляемых СПб ГБУЗ 

«Городская поликлиника № 109». 

  

 

Постоянно  

 

Морозов Д.И. 

Тарасенко О.А. 

Синьгаев А.Б.  

Обеспечение 

открытости 

деятельности по 

противодействию 

коррупции 

 

 

 

 

Ответственное лицо  

за профилактику коррупционных и иных правонарушений,  

начальник сектора по ГО и МР                  Д.И. Морозов 

 


	ПЛАН

